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Satzung fur die Freiwillige Feuerwehr

der Gemeinde Dautphetal

Aufgrund der 88 5 und 51 Nr. 6 der Hessischen Gemeindeordnung (HGO) in der Fassung der Bekanntmachung
vom 07.03.2005 (GVBI. 1S. 142) zuletzt geandert durch Gesetz vom 17.10.2005 (GVBI. |, S.674, 686) in Ver-
bindung mit 88 11, 12 Il des Gesetzes Uber den Brandschutz, die Allgemeine Hilfe und den Katastrophenschutz
(HBKG) vom 17.12.1998 (GVBI. 1998 | S. 530) zuletzt gedndert durch Gesetz vom 20.12.2004 (GVBI |, 506, 511)
hat die Gemeindevertretung der Gemeinde Dautphetal in ihrer Sitzung am 23. April 2007 folgende

SATZUNG (FEUERWEHRSATZUNG)
beschlossen:

§1

ORGANISATION, BEZEICHNUNG

(1) Die Freiwillige Feuerwehr der Gemeinde Dautphetal ist als 6ffentliche Feuerwehr eine gemeindliche
Einrichtung (8 7 Abs. 1 HBKG). Sie fuhrt die Bezeichnung

»Freiwillige Feuerwehr Dautphetal“

Die Ortsteilfeuerwehren fir die Ortsteile fuhren als Zusatz die jeweilige Bezeichnung des Ortstei-
les

Allendorf
Buchenau
Damshausen
Dautphe
Elmshausen
Friedensdorf
Herzhausen
Holzhausen
Hommertshausen
Mornshausen
Silberg
Wolfgruben

(2) Sie steht unter der Leitung des Gemeindebrandinspektors/der Gemeindebrandinspektorin.

(3) Zur Gewinnung der notwendigen Anzahl von Feuerwehrangehdrigen bedienen sie sich der Unterstiitzung
der Feuerwehrvereine.

§2
AUFGABEN DER FREIWILLIGEN FEUERWEHR
(1) Die Aufgaben der Freiwilligen Feuerwehr umfassen den vorbeugenden und abwehrenden Brandschutz, die
Allgemeine Hilfe sowie die Hilfeleistung bei anderen Vorkommnissen im Sinne der 88 1 und 6 HBKG und die

Mitwirkung bei der Brandschutzerziehung.

(2) zur Erfullung ihrer Aufgaben hat die Freiwillige Feuerwehr die aktiven Feuerwehrangehdrigen nach den
geltenden Feuerwehr-Dienstvorschriften und sonstigen einschlagigen Vorschriften aus- und fortzubilden.
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§3

GLIEDERUNG DER FREIWILLIGEN FEUERWEHR

Die Freiwillige Feuerwehr Dautphetal gliedert sich in folgende Abteilungen:

1.
2.
3.
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Einsatzabteilung
Alters- und Ehrenabteilung
Jugendabteilung

§4
PERSONLICHE AUSRUSTUNG, ANZEIGEPFLICHTEN BEI SCHADEN

Die Feuerwehrangehdorigen haben die empfangene personliche Ausriistung pfleglich zu behandeln und nach
dem Ausscheiden aus dem Feuerwehrdienst zuriickzugeben. Fir verlorengegangene oder durch auf3er-
dienstlichen Gebrauch beschadigte oder unbrauchbar gewordene Teile der Ausristung kann die Gemeinde
Ersatz verlangen.

Die Feuerwehrangehodrigen haben dem Gemeindebrandinspektor/der Gemeindebrandinspektorin, dem
Wehrfuhrer/der Wehrfihrerin oder dessen/deren Stellvertretern unverziglich anzuzeigen

a.) im Dienst erlittene Kdrper- und Sachschaden,
b.) Verluste oder Schaden an der personlichen und der sonstigen Ausriistung.

Soweit Anspriche fir oder gegen die Gemeinde in Frage kommen, hat der Empfénger der Anzeige nach
Abs. 2 die Meldung an den Gemeindevorstand weiterzuleiten.

§5

AUFNAHME IN DIE EINSATZABTEILUNG DER
FREIWILLIGEN FEUERWEHR

Die Einsatzabteilung setzt sich zusammen aus den aktiven Angehdrigen der Freiwilligen Feuerwehr. In die
Einsatzabteilung kénnen Personen mit besonderen Fahigkeiten und Kenntnissen zur Beratung der Freiwilli-
gen Feuerwehr (Fachberater) aufgenommen werden.

Als aktive Feuerwehrangehdrige kdnnen in der Regel nur Personen aufgenommen werden, die ihren Wohn-
sitz in der Gemeinde Dautphetal haben (Einwohner) oder regelméaRig fur Einsatze in der Gemeinde Daut-
phetal zur Verfugung stehen. Fuhrungskréfte der Freiwilligen Feuerwehr sollen Einwohner der Gemeinde
Dautphetal sein. Sie missen den Anforderungen des Feuerwehrdienstes geistig und kdrperlich gewachsen
sein und das 17. Lebensjahr vollendet haben; sie dirfen das 60. Lebensjahr nicht Uberschritten haben (8
10 Abs. 2 HBKG).

Die Aufnahme in die Freiwillige Feuerwehr ist schriftlich beim Gemeindebrandinspektor/bei der Gemeinde-
brandinspektorin oder beim Wehrfuhrer/bei der Wehrfihrerin zu beantragen. Minderjahrige haben mit dem
Aufnahmeantrag die schriftiche Zustimmungserklarung ihrer gesetzlichen Vertreter vorzulegen.

Uber den Aufnahmeantrag entscheidet der Gemeindevorstand bzw. in dessen Auftrag der Gemeindebrand-
inspektor/die Gemeindebrandinspektorin nach Anhérung des Feuerwehrausschusses. Bei Zweifeln Uber die
geistige oder korperliche Tauglichkeit kann die Vorlage eines arztlichen Attestes verlangt werden.

Die Aufnahme in die Freiwillige Feuerwehr erfolgt durch den Gemeindebrandinspektor/die Gemeindebrand-
inspektorin oder durch den Webhrfiihrer/die Wehrfithrerin unter Uberreichung der Satzung und durch Hand-
schlag. Dabei ist der Feuerwehrangehérige durch Unterschriftsleistung auf die gewissenhafte Erfillung sei-
ner Aufgaben, die sich aus den gesetzlichen Bestimmungen, dieser Satzung sowie den Dienstanweisungen
ergeben, zu verpflichten. Insbesondere ist der Feuerwehrangehdrige auf die Wahrung des Fernmeldege-
heimnisses zu verpflichten.

86
BEENDIGUNG DER ZUGEHORIGKEIT ZUR EINSATZABTEILUNG

Die Zugehorigkeit zur Einsatzabteilung endet mit
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a) der Vollendung des 60. Lebensjahres oder auf Antrag im Sinne von § 10 Abs. 2 HBKG mit Vol-
lendung des 62. Lebensjahres,

b) dem Austritt,

C) dem Ausschluss

d) dem Tod

(2) Vor Verlangerung der Zugehorigkeit zur Einsatzabteilung geman § 10 Abs. 2 HBKG hat sich der Antragstel-
ler/die Antragstellerin einer &rztlichen Untersuchung zu unterziehen. Uber den Verlangerungsantrag ent-
scheidet der Gemeindevorstand bzw. in dessen Auftrag der Gemeindebrandinspektor/die Gemeindebrand-
inspektorin nach Anhérung des Feuerwehrausschusses.

(3) Der Austritt muss schriftlich gegeniiber dem Gemeindebrandinspektor/der Gemeindebrandinspektorin oder
dem Wehrfuhrer/der Wehrflihrerin erklart werden.

(4) Der Gemeindevorstand kann einen Angehérigen der Einsatzabteilung aus wichtigem Grund - nhach Anho-
rung des Feuerwehrausschusses - durch schriftlichen, mit Begriindung und Rechtsbehelfsbelehrung verse-
henen Bescheid aus der Freiwilligen Feuerwehr ausschlief3en. Zuvor ist dem/der Betroffenen Gelegenheit
zur Stellungnahme zu geben. Wichtiger Grund ist inshesondere das mehrfache unentschuldigte Fernbleiben
vom Einsatz und/oder bei angesetzten Ubungen.

§7
RECHTE UND PFLICHTEN DER ANGEHORIGEN DER EINSATZABTEILUNG

(1) Die Angehdrigen der Einsatzabteilung haben das Recht zur Wahl des Gemeindebrandinspektors/der Ge-
meindebrandinspektorin, seines Stellvertreters/seiner Stellvertreterin, des Webhrfiihrers/der Wehrfihrerin,
des stellvertretenden Wehrfuhrers/der stellvertretenden Wehrfuhrerin, der Frauensprecherin, des Vertre-
ters/der Vertreterin der Alters- und Ehrenabteilung (fir den Feuerwehrausschuss), der Fachgebietsleiter so-
wie der Mitglieder des Feuerwehrausschusses. Sie kénnen zu Mitgliedern des Feuerwehrausschusses ge-
wahlt werden.

(2) Die Angehorigen der Einsatzabteilung haben die in 8 2 bezeichneten Aufgaben nach Anweisung des Ge-
meindebrandinspektors/der Gemeindebrandinspektorin oder der sonst zustandigen Vorgesetzten gewissen-
haft durchzufiihren. Sie haben insbesondere

a) die fur den Dienst geltenden Vorschriften und Weisungen (z. B. Dienstvorschriften, Ausbil-
dungsvorschriften, Unfallverhiitungsvorschriften) sowie Anweisungen des Gemeindebrandin-
spektors/der Gemeindebrandinspektorin oder der sonst zustandigen Vorgesetzten zu befolgen,

b) bei Alarm sofort zu erscheinen und den fiir den Alarmfall geltenden Anweisungen und Vor-
schriften Folge zu Ieistgn,
c) am Unterricht, an den Ubungen und sonstigen dienstlichen Veranstaltungen teilzunehmen.

(3) Neu aufgenommene Feuerwehrangehorige dirfen vor Abschluss der feuerwehrtechnischen Ausbildung
(Grundausbildung) nur im Zusammenwirken mit ausgebildeten und erfahrenen aktiven Feuerwehrangehori-
gen eingesetzt werden.

(4) Abs. 2 und 3 gilt nicht fiir die Fachberater im Sinne des § 5 Abs. 1 Satz 2.

(5) Fur Tatigkeiten im Feuerwehrdienst au3erhalb des Gemeindegebietes gelten die Vorschriften des hessi-
schen Reisekostenrechts entsprechend.
§8
ORDNUNGSMASSNAHMEN
(1) Verletzt ein Angehoriger der Einsatzabteilung seine Dienstpflicht, so kann der Gemeindebrandinspektor/die

Gemeindebrandinspektorin oder der Wehrfuhrer/die Wehrfuhrerin im Einvernehmen mit dem Feuerwehr-
ausschuss der jeweiligen Ortsteilfeuerwehr ihm

a) eine Ermahnung,
b) einen schriftlichen Verweis
aussprechen.

(2) Die Ermahnung wird unter vier Augen ausgesprochen. Vor dem Verweis ist dem/der Betroffenen Gelegen-
heit zur schriftlichen oder mindlichen Stellungnahme zu geben.
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§9
ENTSCHULDIGUNGSVERFAHREN FUR VOM WEHRDIENST FREIGESTELLTE HELFER

Ist der Helfer aus gesundheitlichen oder anderen zwingenden Griinden nicht in der Lage, an dienstlichen
Veranstaltungen teilzunehmen, so hat er dies dem Wehrfuhrer/der Wehrfihrerin oder seinem Stellvertre-
ter/seiner Stellvertreterin unverziglich anzuzeigen. Ist die schriftliche Meldung nicht sofort mdglich, ist sie
binnen drei Tagen nachzureichen. Noch vor Ablauf des dritten Kalendertages nach Beginn der Dienstunfa-
higkeit aus gesundheitlichen Griinden, hat er dem Webhrfiihrer/der Wehrfiihrerin oder seinem Stellvertre-
ter/seiner Stellvertreterin eine &rztliche Bescheinigung vorzulegen. Der Gemeindebrandinspektor/die Ge-
meindebrandinspektorin kann eine amtsarztliche Bescheinigung fordern.

Beginn und Dauer seines Erholungsurlaubs hat der Helfer spatestens eine Woche vor Urlaubsbeginn dem
Wehrfuhrer/der Wehrfihrerin oder seinem Stellvertreter/seiner Stellvertreterin schriftlich anzuzeigen.

Antrage auf Dienstbefreiung von einzelnen Ausbildungsveranstaltungen sind spéatestens 14 Tage vor Beginn
der Veranstaltung zu stellen. Sie sind an den Wehrfiihrer/die Wehrfiihrerin zu richten und schriftlich zu be-
grunden.

Sonderurlaub ist schriftlich zu beantragen und zu begriinden. Der Antrag ist Uber den Gemeindebrandin-
spektor/die Gemeindebrandinspektorin an die untere Katastrophenschutzbehérde zu richten; diese ent-
scheidet Uber den Antrag.

In den Fallen der Abs. 3 und 4 hat der Helfer auf Anforderung die entsprechenden Nachweise vorzulegen.

§10
ALTERS- UND EHRENABTEILUNG

(1) In die Alters- und Ehrenabteilung wird unter Uberlassung der Dienstbekleidung iibernommen, wer
wegen Vollendung des 60. bzw. bei verlangerter Zugehorigkeit nach § 10 Abs. 2 HBKG mit Vol-
lendung des 62. Lebensjahres, dauernder Dienstunfahigkeit oder aus sonstigen wichtigen per-
sonlichen Griinden aus der Einsatzabteilung ausscheidet.

(2) Die Zugehdrigkeit zur Alters- und Ehrenabteilung endet

a) durch Austritt, der schriftlich gegentiber dem Gemeindebrandinspektor/der Gemeindebrandinspekto-
rin oder dem Wehrfiuihrer/der Wehrfuhrerin erklart werden muss

b) durch Ausschluss (§ 6 Abs. 4 Satz 1 gilt entsprechend)

c) durch Tod.

Angehdrige der Alters- und Ehrenabteilung kbnnen zu Mitgliedern des Feuerwehrausschusses gewahit wer-
den.

§11
JUGENDABTEILUNG

Die Jugendabteilungen der Freiwilligen Feuerwehr Dautphetal fihren den Namen ,Jugendfeuerwehr Daut-
phetal“ und den Ortsteilnamen als Zusatz.

Die Jugendfeuerwehren Dautphetal sind der freiwillige Zusammenschluss von Jugendlichen im Alter vom
vollendeten 10. bis zum vollendeten 17. Lebensjahr. Sie gestalten ihr Jugendleben als selbstandige Abtei-
lung der Freiwilligen Feuerwehr.

Als Bestandteil der Freiwilligen Feuerwehr Dautphetal unterstehen die Jugendfeuerwehren der fachlichen
Aufsicht und der Betreuung durch den Gemeindebrandinspektor/die Gemeindebrandinspektorin als Lei-
ter/Leiterin der Freiwilligen Feuerwehr (und durch den Wehrfuhrer/die Wehrflhrerin), der/die sich dazu des
Fachgebietsleiters der Jugendfeuerwehr sowie der Jugendfeuerwehrwarte der Ortsteilfeuerwehren bedient.
Der Fachgebietsleiter der Jugendfeuerwehr sowie die Jugendfeuerwehrwarte der Ortsteilfeuerwehren mus-
sen mindestens 18 Jahre alt sein und die erforderliche fachliche und padagogische Eignung besitzen. Er/Sie
mussen Angehdrige der Einsatzabteilung sein.

Mitglieder, die sich im Jugendfeuerwehrdienst bewahrt haben und die Voraussetzungen fur die Aufnahme in
die Freiwillige Feuerwehr Dautphetal erfillen, werden nach Vollendung des 17. Lebensjahres in den aktiven
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Feuerwehrdienst ibernommen. Die Mitgliedschaft in der Jugendfeuerwehr ist auf die aktive Dienstzeit anzu-
rechnen.

Bei Wohnsitzwechsel erhalt das Mitglied der Jugendfeuerwehr einen Nachweis Uber die Dienstzeit in der
Jugendfeuerwehr Dautphetal, der vom Fachgebietsleiter Jugendfeuerwehr ausgestellt wird.

Bei VerstdRen gegen Ordnung, Disziplin und Kameradschaft kbnnen angemessene Ordnungsmafnah-
men ergriffen werden. OrdnungsmafRnahmen werden vom Fachgebietsleiter Jugendfeuerwehr verfligt. Der
Ausschluss aus der Jugendfeuerwehr wird im Benehmen mit dem Fachgebietsleiter Jugendfeuerwehr vom
Gemeindebrandinspektor/der Gemeindebrandinspektorin ausgesprochen.

Gegen die Ordnungsmalnahmen steht dem Betroffenen das Recht der Beschwerde zu. Die Beschwerde
muss spatestens vier Wochen nach Ausspruch der Ordnungsmaflinahme mundlich oder schriftlich beim
Gemeindebrandinspektor/der Gemeindebrandinspektorin eingebracht werden, der Uber die Beschwerde
entscheidet.

Die Mitgliedschaft in der Jugendfeuerwehr Dautphetal erlischt

a) bei einem Wechsel des Wohnsitzes (Gemeinde),

b) durch schriftliche Austritterklarung der Eltern/Erziehungsberechtigten,
¢) auf Wunsch des Mitgliedes

d) durch Ausschluss oder

e) durch Tod.

§12

GEMEINDEBRANDINSPEKTOR/GEMEINDEBRANDINSPEKTORIN, STELLVERTRETENDER GEMEINDE-

BRANDINSPEKTOR/STELLVERTRETENDE GEMEINDEBRANDINSPEKTORIN, WEHRFUH-

RER/WEHRFUHRERIN, STELLVERTRETENDER WEHRFUHRER/STELLVERTRETENDE WEHRFUHRERIN,
FRAUENSPRECHERIN, VERTRETER/ VERTRETERIN DER ALTERS- UND EHRERNABTEILUNG, FACHGE-
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Der Leiter/die Leiterin der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Dautphetal ist der Gemeindebrandinspek-
tor/die Gemeindebrandinspektorin.

Der Gemeindebrandinspektor/die Gemeindebrandinspektorin wird von den Angehérigen der Einsatzabtei-
lung(en) auf die Dauer von finf Jahren gewahilt.

Die Wabhl findet anlasslich der (gemeinsamen) Hauptversammlung der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde
Dautphetal (8 16) statt.

Gewahlt werden kann nur, wer der Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Dautphetal
angehort, personlich geeignet ist, die erforderliche Fachkenntnis mittels den erforderlichen Lehrgéangen
grundsétzlich nachweisen kann und das 55. Lebensjahr noch nicht vollendet hat. Kann ein Gewahlter zum
Zeitpunkt der Wahl die erforderliche Fachkenntnis nicht nachweisen, so ist eine entsprechende Ausnahme-
genehmigung bei der zustandigen Aufsichtsbehdrde zu beantragen.

Der Gemeindebrandinspektor/ die Gemeindebrandinspektorin wird zum Ehrenbeamten auf Zeit der Gemein-
de Dautphetal ernannt. Er/Sie ist verantwortlich fur die Einsatzbereitschaft der Freiwilligen Feuerwehr der
Gemeinde Dautphetal und die Ausbildung ihrer Angehérigen. Er/Sie hat fur die ordnungsgeméfe Ausris-
tung sowie fiir die Instandhaltung der Einrichtungen und Anlagen der Brandbekampfung zu sorgen und den
Gemeindevorstand in allen Fragen des Brandschutzes und der Allgemeinen Hilfe zu beraten. Bei der Erfll-
lung dieser Aufgaben haben ihn/sie der stellvertretende Gemeindebrandinspektor/die stellvertretende Ge-
meindebrandinspektorin, der Wehrfiihrer/die Wehrfiuihrerin und die Feuerwehrausschiisse zu unterstiitzen.

Der stellvertretende Gemeindebrandinspektor/die stellvertretende Gemeindebrandinspektorin hat den Ge-
meindebrandinspektor/die Gemeindebrandinspektorin bei Verhinderung zu vertreten.

Er/Sie wird von den Angehdrigen der Einsatzabteilung(en) auf die Dauer von finf Jahren gewahlt. Die Wahl
findet nach Mdglichkeit in der gleichen Versammlung statt, in der der Gemeindebrandinspektor/die Gemein-
debrandinspektorin gewahlt wird. Anderenfalls hat der Gemeindevorstand nach Ablauf der Wahlzeit oder ei-
nem sonstigen Freiwerden der Stelle des stellvertretenden Gemeindebrandinspektors/der stellvertretenden
Gemeindebrandinspektorin so rechtzeitig eine Versammlung der Angehdrigen der Einsatzabteilung(en) ein-
zuberufen, dass binnen zwei Monaten nach Freiwerden der Stelle die Wahl eines stellvertretenden Gemein-
debrandinspektors/einer stellvertretenden Gemeindebrandinspektorin stattfinden kann. Der stellvertretende
Gemeindebrandinspektor/die stellvertretende Gemeindebrandinspektorin wird zum Ehrenbeamten auf Zeit
der Gemeinde Dautphetal ernannt. § 12 Abs. 4 gilt entsprechend.
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(7) Mit Vollendung des 60. Lebensjahres sind der Gemeindebrandinspektor/die Gemeindebrandinspektorin und
sein Stellvertreter/seine Stellvertreterin durch den Gemeindevorstand zu verabschieden.

(8) Die Webhrfuhrer fiihren die Freiwillige Feuerwehr in den Ortsteilen nach Weisung des Gemeindebrandin-
spektors/der Gemeindebrandinspektorin. Der Wehrfuhrer/die Wehrflihrerin wird von den Angehdrigen der
Einsatzabteilung der Ortsteilfeuerwehr auf die Dauer von funf Jahren gewahlt. Gewahlt werden kann nur,
wer der Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr angehért. Hinsichtlich der Anforderungen gilt Abs. 4
entsprechend. Die Wahl des Wehrfiihrers/der Wehrfihrerin erfolgt in der Jahreshauptversammlung der
Freiwilligen Feuerwehr (8§ 15).

(9) Der stellvertretende Wehrfiihrer/die stellvertretende Wehrflihrerin hat den Wehrfihrer/die Wehrfuhrerin im
Verhinderungsfalle zu vertreten. Er/Sie wird von den Angehérigen der Einsatzabteilung auf die Dauer von
funf Jahren gewdahlt. Gewahlt werden kann nur, wer der Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr ange-
hort. Hinsichtlich der Anforderungen gilt Abs. 4 entsprechend. Die Wahl des stellvertretenden Wehrfiih-
rers/der stellvertretenden Wehrflhrerin erfolgt in der Jahreshauptversammlung der Freiwilligen Feuerwehr.

(10) Fur den Wehrfuhrer/die Wehrfuhrerin und dessen Stellvertreter/deren Stellvertreterin gilt Abs. 5 Satz 1
entsprechend.

(11) Die Frauensprecherin wird auf die Dauer von 5 Jahren im Rahmen der Hauptversammlung der Freiwilligen
Feuerwehr der Gemeinde Dautphetal (816) von den weiblichen Mitgliedern der Einsatzabteilung vorgeschla-
gen und von den Mitgliedern der Einsatzabteilung gewahlt.

(12) Der Vertreter/ die Vertreterin der Alters- und Ehrenabteilung wird auf die Dauer von 5 Jahren im Rahmen
der Hauptversammlung der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Dautphetal (816) von der Alters- und Eh-
renabteilung vorgeschlagen und von den Mitgliedern der Einsatzabteilung gewahlt.

(13) Die Fachgebietsleiter der Fachgebiete

Atemschutz
Ausbildung

Funk
Jugendfeuerwehr
Katastrophenschutz
Zeugwart

Maschinen und Gerate
Technische Unfallhilfe
Offentlichkeitsarbeit

werden auf die Dauer von 3 Jahren im Rahmen der Hauptversammlung der Freiwilligen Feuerwehr der Ge-
meinde Dautphetal (§16) von den Mitgliedern der Einsatzabteilung gewahlt. Gewahlt werden kann nur, wer
der Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr Dautphetal angeh6rt und die erforderliche Fachkenntnis mit-
tels den erforderlichen Lehrgédngen nachweisen kann.

Die Abgrenzung der Zustandigkeitsbereiche der einzelnen Fachgebiete werden gesondert in Form einer
Dienstanweisung vom Gemeindevorstand unter Beteiligung des Wehrfiihrerausschusses beschlossen.
8§13
FEUERWEHRAUSSCHUSS/-AUSSCHUSSE
(1) Zur Unterstitzung und Beratung des Wehrfihrers/ der Wehrfuhrerin bzw. des Gemeindebrandinspektors/der
Gemeindebrandinspektorin bei der Erfullung ihrer Aufgaben wird in den Ortsteilen fur die Freiwillige Feuer-
wehr der Gemeinde Dautphetal (je) ein Feuerwehrausschuss gebildet.
(2) Der Feuerwehrausschuss besteht aus dem Wehrfuhrer/der Wehrfuhrerin als Vorsitzende/Vorsitzender, dem

stellvertretenden Wehrfuhrer/der stellvertretenden Wehrfuhrerin, dem Jugendfeuerwehrwart sowie aus 3
Angehdorigen der Einsatzabteilung und einem Vertreter/einer Vertreterin der Alters- und Ehrenabteilung.
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Die Wahl der Vertreter der Einsatzabteilung und des Vertreters/der Vertreterin der Alters- und Ehrenabtei-
lung erfolgt in der Jahreshauptversammlung auf die Dauer von finf Jahren. Wahlberechtigt sind die Mitglie-
der der Einsatzabteilung und der Alters- und Ehrenabteilung fiir ihre jeweiligen Vertreter.

Der/Die Vorsitzende beruft die Sitzungen des Feuerwehrausschusses ein. Er/Sie hat den Feuerwehraus-
schuss einzuberufen, wenn dies mehr als die Hélfte seiner Mitglieder schriftlich mit Begriindung beantragt.
Die Sitzungen sind nicht offentlich. Der/Die Vorsitzende kann jedoch Angehérige der einzelnen Abteilungen
der Freiwilligen Feuerwehr oder andere Personen zu Sitzungen einladen. Der Gemeindebrandinspektor/die
Gemeindebrandinspektorin und sein Stellvertreter/seine Stellvertreterin haben das Recht, jederzeit an den
Sitzungen teilzunehmen. Sitzungstermine sind ihnen rechtzeitig bekannt zu geben. Uber die Sitzungen des

Feuerwehrausschusses ist eine Niederschrift pall fertigen.
§14
WEHRFUHRERAUSSCHUSS

Es wird ein Wehrfiihrerausschuss gebildet, der aus dem Gemeindebrandinspektor/der Gemeindebrandin-
spektorin, dem Stellvertreter/der Stellvertreterin, den Wehrfiihrern/den Wehrfuhrerinnen und deren Stellvert-
retern/innen besteht und die Aufgabe hat, sdmtliche Angelegenheiten des Brandschutzes und der Freiwilli-
gen Feuerwehren der Gemeinde Dautphetal zu koordinieren. Die Fachgebietsleiter sowie die Frauenspre-
cherin nehmen regelméRig, der Vertreter/ die Vertreterin der Alters- und Ehrenabteilung sowie die Fachbera-
ter nach Bedarf oder auf eigenen Wunsch an den Sitzungen des Wehrfiihrerausschusses teil.

Der Gemeindebrandinspektor/die Gemeindebrandinspektorin beruft die Sitzungen des Wehrfihreraus-
schusses ein. Er/Sie hat den Wehrfuhrerausschuss zur Sitzung einzuberufen, wenn dies von mehr als der
Halfte der Mitglieder des Ausschusses schriftlich unter Angabe von Griinden beantragt wird.

Uber die Sitzungen des Wehrfiihrerausschusses ist eine Niederschrift zu fertigen. Die Sitzungsniederschrift
ist allen Mitgliedern des Wehrfiihrerausschusses zu tibersenden.

§15
JAHRESHAUPTVERSAMMLUNG

Unter dem Vorsitz des Wehrfuhrers/der Wehrfuhrerin findet jahrlich eine eigene Hauptversammlung (Jah-
reshauptversammlung) der Ortsteilfeuerwehren der Freiwilligen Feuerwehr Dautphetal statt.

Die Jahreshauptversammlung wird vom Wehrfiihrer/von der Wehrfuhrerin einberufen. Er/Sie hat einen Be-
richt Giber das abgelaufene Jahr zu erstatten.

Eine Jahreshauptversammlung der Freiwilligen Feuerwehr ist einzuberufen, wenn dies mindestens ein Drit-
tel der Mitglieder der Einsatzabteilung schriftlich unter Angaben von Griinden verlangt. In diesem Fall ist sie
innerhalb von zwei Wochen durchzufihren.

Zeitpunkt, Ort und Tagesordnung der Jahreshauptversammlung sind den Feuerwehrangehdrigen und dem
Gemeindevorstand mindestens zwei Wochen vor der Versammlung 6ffentlich bekannt zu geben. Im Fall des
Abs. 3 verkirzt sich die Frist auf eine Woche.

Stimmberechtigt in der Jahreshauptversammlung sind die Angehdrigen der Einsatzabteilung und mit Aus-
nahme der Wahl des Wehrfiihrers/der Wehrfiihrerin, seines Stellvertreters/seiner Stellvertreterin die Alters-
und Ehrenabteilung. § 13 Abs. 3 bleibt unberihrt. Die Versammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens
ein Drittel der Mitglieder der Einsatzabteilung anwesend ist. Bei Beschlussunfahigkeit ist eine zweite Ver-
sammlung nach Ablauf von zwei Wochen, spéatestens aber innerhalb von vier Wochen einzuberufen, die oh-
ne Rucksicht auf die Zahl der anwesenden Angehdrigen der Einsatzabteilung beschlussfahig ist.

Beschlusse der Jahreshauptversammlung werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Die Jahres-
hauptversammlung beschlie3t auf entsprechenden Antrag im Einzelfall dartiber, ob eine Abstimmung ge-
heim erfolgen soll.
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§16
GEMEINSAME HAUPTVERSAMMLUNG

(1) Unter Vorsitz des Gemeindebrandinspektors/der Gemeindebrandinspektorin findet jahrlich eine gemeinsame
Hauptversammlung aller Freiwilligen Feuerwehren der Gemeinde Dautphetal statt.

Bei dieser Versammlung hat der Gemeindebrandinspektor/die Gemeindebrandinspektorin einen Bericht
Uiber das abgelaufene Jahr zu erstatten.

(2) Die gemeinsame Hauptversammlung wird vom Gemeindebrandinspektor/von der Gemeindebrandinspekto-
rin einberufen. Sie ist einzuberufen, wenn dies mindestens ein Drittel der Mitglieder der Einsatzabteilung(en)
schriftlich unter Angabe von Griinden verlangt. In diesem Fall ist sie innerhalb von zwei Wochen durchzufiih-
ren.

(3) 8§15 Abs. 4, 5 und 6 gilt entsprechend.

8§17

WAHLEN DES GEMEINDEBRANDINSPEKTORS/DER GEMEINDEBRANDINSPEKTORIN, DES STELLVERT-
RETENDEN GEMEINDEBRANDINSPEKTORS/DER STELLVERTRETENDEN GEMEINDEBRANDINSPEKTO-
RIN, DES WEHRFUHRERS/DER WEHRFUHRERIN, DES STELLVERTRETENDEN WEHRFUHRERS/DER
STELLVERTRETENDEN WEHRFUHRERIN, DER FRAUENSPRECHERIN, DES VERTRETERS/ DER VER-
TRETERIN DER ALTERS- UND EHRENABTEILUNG, DER FACHGEBIETSLEITER UND DER ZU WAHLEN-
DEN MITGLIEDER DES FEUERWEHRAUSSCHUSSES

(1) Die nach dem HBKG und nach dieser Satzung durchzufiihrenden Wahlen werden vom Gemeindebrandin-
spektor/ der Gemeindebrandinspektorin oder dem Wehrfiihrer/ der Wehrfuhrerin geleitet.

Steht der Gemeindebrandinspektor/ die Gemeindebrandinspektorin oder der Wehrfihrer/ die Wehrfuhrerin
selbst zur Wahl, so leitet die Wahlhandlung sein Vertreter.

(2) Die Wahlberechtigten sind vom Zeitpunkt und Ort der Wahl mindestens zwei Wochen vorher durch 6ffentli-
che Bekanntmachung zu verstandigen. Hinsichtlich der Beschlussfahigkeit der Versammlung gilt § 15 Abs. 5
Satz 3 und 4 entsprechend.

(3) Der Gemeindebrandinspektor/die Gemeindebrandinspektorin, sein Stellvertreter/seine Stellvertreterin, die
Wehrfuhrer/die Wehrfiihrerinnen, die stellvertretenden Wehrfiihrer/die stellvertretenden Wehrflhrerinnen,
die Frauensprecherin, der Vertreter/die Vertreterin der Alters- und Ehrenabteilung (fiir den Feuerwehraus-
schuss), die Fachgebietsleiter werden einzeln nach Stimmenmehrheit gewéhlt; 8 55 Abs. 5 HGO gilt ent-
sprechend.

Die Wahl der Ubrigen zu wahlenden Mitglieder des Feuerwehrausschusses wird als Mehrheitswahl ohne das
Recht der Stimmenhaufung durchgefihrt. Jeder Wahlberechtigte hat soviel Stimmen, wie sonstige Mitglieder
des Feuerwehrausschusses zu wéhlen sind. In den Feuerwehrausschuss sind diejenigen gewahlt, die die
meisten Stimmen erhalten. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

(4) Gewahlt wird schriftlich und geheim. Bei den Einzelwahlen (Abs. 3 Satz 1) kann durch Handzeichen gewahlt
werden, falls aus den Reihen der Wahlberechtigten ein entsprechender Antrag gestellt und dem von nie-
mandem widersprochen wird.

(5) Uber samtliche Wahlen ist eine Niederschrift anzufertigen. Die Niederschrift iiber die Wahl des Gemeinde-
brandinspektors/der Gemeindebrandinspektorin, seines Stellvertreters/seiner Stellvertreterin, der Wehrfiih-
rer/innen und der stellvertretenden Wehrflhrer/innen ist innerhalb einer Woche nach der Wahl dem Biirger-
meister/der Burgermeisterin zur Vorlage an den Gemeindevorstand zu Gibergeben.

§18
GESAMTEINSATZLEITUNG
Die Gesamteinsatzleitung nach § 20 Abs. 1 Nr. 1 HBKG wird vom Blrgermeister/ der Birgermeisterin wahrge-

nommen. Bei der Erfullung dieser Aufgabe unterstiitzt ihn der Gemeindebrandinspektor / die Gemeindebrandin-
spektorin.
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8§19
FEUERWEHRVEREINIGUNGEN
Die Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehren kdnnen sich zu privatrechtlichen Vereinen oder Verbanden zu-
sammenschlieRen. Die Gemeinde wird Vereinigungen der Feuerwehrangehdrigen auf Gemeindeebene férdern
und im Rahmen ihrer Mdglichkeiten finanziell unterstiitzen.
§20
DIENSTAUFWANDSENTSCHADIGUNGEN
Der ehrenamtliche Gemeindebrandinspektor/die Gemeindebrandinspektorin, sein Stellvertreter/seine Stellvertre-
terin, die Wehrfuhrer/die Wehrflhrerinnen, die stellvertretenden Wehrflihrer/die stellvertretenden Wehrfihrerin-
nen erhalten Dienstaufwands- und Reisekostenentschadigungen nach der jeweils giiltigen Verordnung des Lan-
des Hessen. Die Geratewarte, die Fachgebietsleiter sowie die Frauensprecherin erhalten eine jahrliche Dienst-
aufwandsentschadigung, deren H6he vom Gemeindevorstand festgelegt wird.
§21
INKRAFTTRETEN

(1) Diese Satzung tritt am Tage nach der Vollendung ihrer Bekanntmachung in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt auer Kraft die Feuerwehrsatzung vom 13. Méarz 2000.

Dautphetal, 25. Mai 2007

Der Gemeindevorstand
der Gemeinde Dautphetal

Schmidt
Birgermeister



